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四万十市
①学校運営上

の課題
教職員の時間外

勤務の是正

本市市街地大規模校の教
員の67.5％（４月から１月の
平均値）が、月45時間以上
の時間外勤務を行ってお
り、教員の負担軽減に向け
た業務の役割分担が課題と
なっている。

本市大規模校において、学校現場
における従事率・負担感率の高い業
務の軽減を図る。

学校・教師の業務で、必ずし
も教師が担う必要のない業務
や、負担軽減が可能の業務
に対して、地域学校協働活動
の推進を図ることで、教員の
業務負担が軽減する。

月45時間以上の時間外
勤務を行う教員の割合

67.5 ％ 60 63.96

部活動に関する対応の増加等により実績値が目標値を超え
たが、令和６年度中に部活動の地域移行に取り組んだこと
が、今後教員の負担軽減に繋がると期待している。
また、前年度までと時間外勤務の集計方法が変わったこと
も、実績値に影響していると考えられる。

●R６年度に本事業で重点的に取り組む課題に応じた目標等の設定様式

アウトカムの達成度に関する評価・分析
（事業における成果、課題、改善点等）
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